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ACTA DE REUNION ORDINARIA N° 7-2019
DIRECTORIO EJECUTIVO NACIONAL Miércoles 05/11/2019
ANFUNTCH

A.- INTEGRANTES:

e Raudl Campusano Palma; Nayade Zufiiga Romo; Ada Torres Becerra; Jonathan Navarrete
Villar; Gabriel Flores Navarrete; Juan Beltran Reyes; Orlando Hidalgo Miranda;

B.- PARTICIPANTES y DESARROLLO:

Se inicia a las 10:30 hrs. al constituirse el quorum segun el siguiente orden de llegada: Jonathan
Navarrete, Gabriel Flores; Radl Campusano; Juan Beltran: Orlando Hidalgo y Ada Torres;
Nayade Zufiga llega mas tarde justificada por tareas ANEF.

C.- APROBACION ACTA ANTERIOR.

Se aprueban Actas N° 5y 6 y se dispone su registro en el Libro de Actas y su publicacion en la
pagina web y por correo a usuariosDT. Pendiente Acta N°4, por parte de la Secretaria General.

D.- COMbROMISOS CUMPLIDOS:

1.- Audiencia con el Jefe del Departamento de Inspeccion: Se solicita el descuento de los
dias transcurridos desde el dia 18 de octubre, y se obtiene una respuesta positiva, hasta 8 dias
de descuento, en funcion de las justificaciones y del andlisis realizado caso a caso, entre los
grupos de fiscalizadores, Jefe de Unidad e Inspectores.

2.- Comunicado N°30, del 30/10/2019 “CON LA ATENCION Y EL CORAZON PUESTO EN
LOS ACONTECIMIENTOS DEL PAIS, CENTRADOS EN LO QUE NOS UNE, EN ESPECIAL EL
CUIDADO Y LA SOLIDARIDAD ENTRE NOSOTROS COMO FUNCIONARIOS/AS COMO
FUNCIONARIOS/AS DEL TRABAJO’. En que se recoge un conjunto de respuestas
relacionadas con la flexibilidad en la asistencia y puntualidad, aplicaciéon del mismo criterio a los
fiscalizadores, la situacion de los funcionarios afectados en forma critica en las oficinas mas
dafiadas y la preocupacion prioritaria por la relacion con nuestros usuarios.

3.- Adhesién a convocatorias ANEF. Las primeras semanas, con plena adhesion, pero,
- debido a problemas de coordinacién y conduccién de ANEF-Unidad Social, imprecisiéon en los
objetivos, fines y peticiones maximalistas, con mayor debilidad en los dias posteriores vy
especialmente los dias 4 y 5, que se enfrenta con mayor flexibilidad, dada por las distintas
realidades en cada oficina.

4.- Propuesta para promover cabildos de reflexion. Ratificamos nuestro compromiso con
impulsar instancias de reflexiéon sobre el ordenamiento constitucional y social y, con el aporte
inicial del Director de Comunicaciones, se acuerda que se efecttien, en conjunto con el Director
de Cultura, nuevas propuestas, en particular capsula de difusion y apoyo para vincular la
tematica de un renovado pacto constitucional con el simil de la nueva ley de plantas a la
aspiramos para la DT.
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5.- Reunién con Jefa Unidad de Bienestar por dificultades en beneficio de sala cuna. El
Director de Cultura informa de la reunion y la constatacion de los problemas en la gestion del
beneficio (obligatorio y extendido), con falta de criterios claros y sin informacién a los/as
colegas. Se acuerda solicitar audiencia con la Jefa del Depto. de Personas junto con exponer el
tema lo antes que se pueda en la Mersa de RRHH que se logre reponer.

6.- Entrega de uniformes. Director de Cultura informa que en el Depto. de Personas averigud
que la compra de dichos uniformes se encuentra ya adjudicada, pero falta cerrar el proceso de
formalizacién de contrato, y precisar la fecha tentativa de entrega e informar a los socios.

E.- COMPROMISOS PENDIENTES:
1.- Construccion de antena para nuevo contrato wifi sede nacional.

F.- CORRESPONDENCIA:

1.- Correo de socia Consejo de Curic6 con queja sobre actuacion de algunos socios/as
en el marco de la movilizacion. Se ratifica respuesta del Presidente, en orden a promover el
respeto a la diversidad de roles y opiniones que ha caracterizado desde siempre a nuestra
Asociacion y estar disponibles a intervenir en tal sentido, en caso de ser necesario.

2.- Correo de Encargada Centro Vacacional de Tongoy por reparaciones menores. Se
ratifica respuesta del Director de Cultura para efectuarlas con cargo a los fondos fijos por rendir.
3.- Correo de socia Consejo Metropolitano DN: Se toma conocimiento.

4.- Correo de Depto. Gestion y Desarrollo con Reporte Avance PMG- SMDI: Se toma
conocimiento, sin perjuicio que se encarga a Director de Cultura su estudio mas detallado y
algun informa complementario al efecto.

5.- Solicitudes de cabaiias. Director de Cultura las atendera, sin perjuicio de, ademas, hacer
revision de estado general para Convocatoria a inicio de Temporada Alta.

6.- Correo de socio Consejo de Linares sobre situaciéon particular de descuentos. Se
ratifica respuesta del Presidente.

7.- Correo de socia Consejo de Cachapoal. Se ratifica correo de acuse de recibo y respuesta
enviada por Presidente

8.- Correo de Consejo de Valdivia sobre acuerdo relativo a continuidad de movilizacién.
Se toma conocimiento, en conjunto con ya varios otros en similar sentido.

9.- Correo de socia Consejo Metropolitano sobre concurso de reposicién. Se ratifica
respuesta del Presidente y se tratara en la mesa de RRHH para agilizar respuesta

10.- Sentencia de Corte de Apelaciones en juicio de colega relativo a cambio de jefatura
en unidad del Depto. del nivel central. Mas alla de la situacidn particular, se concuerda en
que el fallo refuerza la légica que hemos venido sosteniendo en conjunto con el proyecto de ley
de nuevas plantas, en orden a lo indispensable necesidad de completar la estructura de cargos
de tercer nivel jerarquico incorporando expresamente esos caros de unidades del nivel central,
de tal forma que sean llenados y resueltos en concursos internos de jefaturas al igual que lo
hemos logrado con los jefes de oficina y los coordinadores regionales.

11.- Correo de socio Consejo Regional Metropolitano felicitando Comunicado N°32. Se
toma conocimiento y agradece.
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12.- Correo de Consejo de Concepcion solicitando informacién y sugiriendo gestiones en
materia de indicadores y metas. Se ratifica respuesta del Presidente, que adjunto oficios con
opinion fundada y detallada de la Asociacién ante las propuestas de indicadores y metas para el
2020 efectuadas por el Servicio, conforme las leyes 19.994 y 19.558.

G.- TEMARIO:
1.- AGENDA ESTRATEGICA: PROYECTO DE LEY Y MESA DE RRHH.

Se analizan estas dos semanas marcadas por la amplia adhesién y solidaridad al movimiento
social del cual también formamos parte, lo que ha implicado una inevitable postergacion y
alteracion de los tiempos definidos en nuestra Consultivo para enfrentar la insistencia definida
para, en una primera instancia, exigir que el Gobierno corrija el proyecto y, luego de ella, volver
al Congreso, en el cual estad radicado el proyecto (Comision de Trabajo de la Camara de
Diputados), para que se retome la tramitacién en un nuevo escenario de menor ideologizacion y
confrontacion, y con ello se promueva su pronta tramitacién y aprobacion. A la fecha, y segun
se ha ido informando, hay 3 de los 6 puntos definidos como criticos (semaforo en rojo), con ya
acuerdo de modificar o suprimir en la forma que hemos planteado, y otros 2 mas, que implican
intervencion de DIPRES, en los cuales se avanza.

En el ambito interno, reiteraremos nuestra insistencia en la reposicion de la Mesa de RRHH,
para reponer los temas basicos y urgentes, entre los que destaca el pronto cierre del concurso
de reposicion y el concurso de promocion.

La légica es movilizarnos, solidarizar y confrontar lo necesario, pero siempre con nuestros
socios/as y colegas, mantener la indispensable interlocucién y exigencia hacia la autoridad, en
todas las materias de interés sindical.

H.- APROBACIONES:

1.- Nominas de cheques y pagos. cuenta de tesoreria en la sesion ordinaria:
Némina de Cheques, Cuenta General N° 3317854, de 05.19, por un monto total de $ 1.950.0
00 relativos a pago de Prestamos Sociales.

Némina de Cheques, Cuenta de Préstamos Sociales N° 3317862 de 04.19 , por un
monto total de $ 5.590.453-

2.- SOLICITUDES DE INCORPORACION: No hay

3.- SOLICITUDES DE SEDE:
- Solicitud de ANEF para el 05 de Noviembre
- Solicitud del Sindicato Nacional de Trabajadores de Correos de Chile, para el 08 de
noviembre
Habiendo disponibilidad, se aprueban en conformidad a procedimientos habituales.
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